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Promotion ราคาเพยีง 2,500 บาท หรอืจะมา 4 จา่ย 3   

(ยังไมร่วม Vat 7%)  

กฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล (PDPA) ตอ้งท าอยา่งไร ? พรอ้มกนัหรอื

ยงั ! ใครละเวน้ ตอ้งระวางโทษจ าคกุไมเ่กนิ 6 เดอืน – 1 ปี ปรบัไมเ่กนิ 

500,000 – 1,000,000 บาท หรอื ท ัง้จ าท ัง้ปรบั  

 

พรบ.คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล  
(ภาคปฏบิตั)ิ ตอ้งท าอยา่งไร ? 

 
พบกนั  

วนัที ่29 เมษายน 2565 
*กบัรปูแบบการเรยีนแบบ Online & Real Time ผา่น Zoom* 

 

เวลา 09.00 -16.00 น. 
ผูใ้ดไม่มรีะบบการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบบุคคล…ใชข้อ้มูลสว่นบุคคลของคนอืน่ไปใช ้

ประโยชน์ส่วนตัวโดยเจา้ของขอ้มูลไม่ยนิยอม หรือ ท าใหผู้อ้ ื่นเกดิความเสียหาย 

เสยีชือ่เสยีง ถูกดูหมิน่ ถูกเกลยีดชัง หรอื ไดรั้บความอับอาย ตอ้งระวางโทษจ าคุก

ไมเ่กนิ 6 เดอืน – 1 ปี ปรับไมเ่กนิ 500,000 – 1,000,000 บาท หรอื ทัง้จ าทัง้ปรับ 

 

ผูใ้ดสง่ขอ้มูลสว่นบคุคลทีต่อ้งคุม้ครองพเิศษ ตามมาตรา 26 ไปต่างประเทศโดยไม่

ปฏบัิตติามทีก่ฎหมายก าหนด มโีทษปรับไมเ่กนิ 5,000,000 บาท 

 

หรอื ความผดิอืน่ ๆ ทีน่ายจา้งตอ้งทราบและตอ้งท าใหเ้ป็น.. 

ขอ้มลูสว่นบคุคลทีก่ฎหมายคุม้ครอง คอื 

1. ขอ้มลูของพนักงานในบรษัิท 

2. ขอ้มลูของลกูคา้ คูค่า้ ผูม้าตดิตอ่งาน 

 

ทีน่ายจา้งตอ้งจัดท าใหช้ดัเจน รัดกมุและปลอดภัย..ทา่นท าแลว้หรอืยัง ? 

http://www.learnmoretraining.net/events/
https://drive.google.com/file/d/0BxbkQ7kZAh4vT2hyUUo2M280d2M/view?usp=sharing
mailto:unsubscribelm@gmail.com?subject=UnsubscribeLM


หากไมท่ า อาจจะถกูฟ้องเสยีหายเป็นลา้น 

 

ท าไมเ่ป็น ไมเ่ขา้ใจ ตอ้งเขา้ฟงัสมัมนา เรือ่งนี ้

 

Learn More Topics (09:00-16:00 น.)  

สว่นที ่1 : สรุปภาพรวมของกฎหมายนี ้

1. ขอ้มลูสว่นบคุคล คอือะไรบา้ง ? 

2. เหตผุลทีต่อ้งออกกฎหมายนี้ เพราะอะไร ? 

3. ตัวอยา่งขอ้มลูสว่นบคุคลทีคุ่ม้ครองมอีะไรบา้ง ? 

4. ขอ้มลูส าคัญตอ้งหา้มขอมอีะไรบา้ง ? 

5. สทิธขิองเจา้ของขอ้มลูมอีะไรบา้ง ? 

6. การสง่ขอ้มลูไปนอกบรษัิท ตา่งประเทศตอ้งท าอยา่งไร ? 

7. ถา้มคีนน าขอ้มลูสว่นบคุคลไปใช ้เจา้ของขอ้มลูจะฟ้องรอ้งไดท้ีไ่หน ? 

8. บทลงโทษผูล้ะเมดิ ไมท่ าตามกฎมายนี้อาจะเสยีเงนิเป็นลา้น มอีะไรบา้ง ? 

9. บทลงโทษทางปกครอง คอือะไร ? 

 

สว่นที ่2 : ภาคปฏบิตัสิ าหรบันายจา้ง  

การขอ -การเก็บ - การใชข้อ้มลูของพนกังาน 

1. ตัวอยา่ง – ขอ้มลูของพนักงานทีน่ายจา้งเรยีกเก็บไดม้อีะไรบา้ง เพราะอะไร ? 

2. ตัวอยา่ง – การขอความยนิยอมจากพนักงานใหม ่จะท าอยา่งไร ? 

3. ตัวอยา่ง – การขอความยนิยอมทาง Internet จะท าอยา่งไร ? 

4. ตัวอยา่ง - พนักงานเกา่ตอ้งขอความยนิยอมใหมห่รอืไม ่จะท าอยา่งไร ? 

5. ตัวอยา่ง - สัญญาจา้งจะเขยีนเพิม่เขา้ไปวา่อยา่งไร ? 

6. ตัวอยา่ง – หนังสอืปรามคนทีล่าออก – คนทีถ่กูไลอ่อก ไมใ่หเ้ปิดเผยขอ้มลูจะท า 

อยา่งไร ? 

7. ตัวอยา่ง – การจัดท าขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจุบันท าอยา่งไร ? 

 

การขอ - การเก็บ - การใชข้อ้มลูของลูกคา้ ผูม้าตดิตอ่งาน 

1. ตัวอยา่ง – ขอ้มลูของลกูคา้ทีน่ายจา้งตอ้งคุค้รองตามกฎหมายนี้ 

2. ตัวอยา่ง – การจัดท าทะเบยีนขอ้มลูลกูคา้ของแตล่ะหน่วยงาน 

3. ตัวอยา่ง - อ านาจในการเปลีย่นแปลงขอ้มลูลกูคา้ 

4. ตัวอยา่ง – การขอความยนิยอมจากลกูคา้ใหใ้ชข้อ้มลูตามทีจ่ าเป็น 

5. ตัวอยา่ง – การคุม้ครองขอ้มลูทีส่ง่ไปภายนอก หรอื สง่ไปตา่งประเทศ 

6. ตัวอยา่ง - การขอใหล้กูคา้ชว่ยเก็บความลับขอ้มลูของบรษัิท 

 

วทิยากร 

วทิยากรอารมณ์ด ี: สทิธศิกัด ิ ์ศรธีรรมวฒันา 
 



ผูแ้ตง่หนังสอื อาท ิ
• 108 คดเีด็ดในวงการบรหิารงานบคุคล เลม่ 1 
• 108 คดเีด็ดในวงการบรหิารงานบคุคล เลม่ 2 
• 108 ค าถาม / ค าตอบ / ค าแนะน า ในการท างานกับ “คน” 
• กฎหมายแรงงาน ประเด็นรอ้นตอ้งรู ้

ผูเ้ขา้สมัมนา  
   เจา้ของธรุกจิ / นายจา้ง / เจา้หนา้ทีฝ่่าย HR  

วธิกีารสมัมนา 

  การบรรยายสรุป  ตัวอยา่ง ถาม-ตอบไดต้ลอดการบรรยาย 

พเิศษ ! Promotion ราคา เพยีง 2,500 บาท หรอืจะมา 4 จ่าย 3   

(ยังไมร่วม Vat 7%)  

 

 

 

สนใจหลกัสูตรสามารถ  

Click Download ใบสมคัรหลกัสูตรหรอื Scan ใบสมคัร 

 

 

 

หรอื ตดิตอ่ จรยิา (โอ)๋ Tel 087-076-8346/02-0634560 หรอื  

Fax 02-9030080 ตอ่ 8346 

E-mail: jariya@learnmoretraining.com; course@traininglm.com 

Website: www.learnmoretraining.net 

Line : @learnmore 
 

ราคา /บาท หกั W/H Tax 3 % รวม Vat 7% ราคาสทุธ/ิคน 

2,500 75 175 2,600 

แนะน าหลกัสตูร Online & Onsite เดอืน มนีาคม – เมษายน 2565  

(ทา่นสามารถขอรายละเอยีดหลกัสูตรเพิม่เตมิไดท้ ี ่087-076-8346 /02-063-4560 โอ)๋   

หลกัสูตร ทางดา้นการบรหิารจดัการ 

Excel for HR (เบือ้งตน้) : สูตรและฟงักช์นั 
Excel  
ในงาน HR แบบมอือาชพี 
Onsite โรงแรม โนโวเทล (สุขุมวทิ 20) 

วนัที ่24 มนีาคม 2565 

https://drive.google.com/file/d/0BxbkQ7kZAh4vT2hyUUo2M280d2M/view?usp=sharing
mailto:jariya@learnmoretraining.com
mailto:course@traininglm.com
http://www.learnmoretraining.net/
http://www.learnmoretraining.net/course/excel2/
http://www.learnmoretraining.net/course/excel2/
http://www.learnmoretraining.net/course/excel2/


IDP : Focused Individual Development 

Plan in Action Steps  
(เทคนคิการจดัท าและออกแบบแผนพฒันา

พนกังานรายบุคคลเพือ่บรหิารความสามารถ
และพฒันาคนภายในองคก์รไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพและตอ่เนือ่ง)  
Onsite โรงแรม โนโวเทล (สุขุมวทิ 20) 

วนัที ่25 มนีาคม 2565 

การบรหิารจดัการสนิคา้คงคลงั Spare Part 
อยา่งมปีระสทิธภิาพ 
(Spare Part Inventory Management) 
Online 

วนัที ่17 มนีาคม 2565 

กฎหมายคุม้ครองนายจา้ง 
ตามแนวค าพพิากษาศาลฎกีา 
(Online) 

วนัที ่25 มนีาคม 2565 

 

หลกัสูตร ทางดา้น การบรหิารจดัซือ้ และลดตน้ทุน / น าเขา้ - สง่ออก 

ทะล ุทะลวงปญัหาในงานจดัซือ้ 
(Penetrating Hurdles in Purchasing)  
Online & Onsite โรงแรมจสัมนิ สุขุมวทิ 23 

วนัที ่29 มนีาคม 2565 

การบรหิารจดัการซพัพลายเออรแ์ละ
ประเมนิผลงาน (Managing Vendors and 
Value Added Assessment) 
Zoom Online 

วนัที ่15 มนีาคม 2565 หรอื 8 
เมษายน 2565 

การท าการคา้ระหวา่งประเทศ และพธิกีาร
ศลุกากรรูปแบบใหมต่าม พรบ.ศลุกากร ปี 60 
Online & Onsite โรงแรม อวาน ีเอเทรยีม 

(เพชรบุรตีดัใหม)่ 

วนัที ่25 มนีาคม 2565 

ครบเครือ่งเรือ่ง INCOTERMS ® 2020 
เงือ่นไขการคา้ระหวา่งประเทศ 
22 /04/65 Online & Onsite โรงแรม จสั
มนิ สุขุมวทิ 23 

วนัที ่28 มนีาคม  หรอื 22 
เมษายน 2565 

การประหยดัตน้ทุนในการบรหิารงานจดัซือ้
จดัหา (Cost Savings in Purchasing & 
Supply Management) (Online) 
27/04/65 Online & Onsite โรงแรม จสัมนิ 
สุขุมวทิ 23 

วนัที ่24 มนีาคม  หรอื 27 
เมษายน 2565 

วธิวีดัผลงานจดัซือ้ และการท ารายงานจดัซือ้ 
(Purchasing Performance 

Measurement/Reporting/KPI Setting) 
11/04/65 Online & Onsite โรงแรม จสัมนิ 
สุขุมวทิ 23 

วนัที ่9 มนีาคม หรอื 11 

เมษายน 2565 

http://www.learnmoretraining.net/2022/02/18/hr9/
http://www.learnmoretraining.net/2022/02/18/hr9/
http://www.learnmoretraining.net/course/warehouse2/
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http://www.learnmoretraining.net/course/import2/
http://www.learnmoretraining.net/course/pur001-16/
http://www.learnmoretraining.net/course/pur001-16/
http://www.learnmoretraining.net/course/pur001-18/
http://www.learnmoretraining.net/course/pur001-18/
http://www.learnmoretraining.net/course/pur001-18/
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http://www.learnmoretraining.net/course/pur001-13/


ปรบัระบบจดัซือ้ใหล้นี โดยการขจดัความสูญ

เปลา่ออกจากระบบจดัซือ้จดัจา้ง (Lean 
Procurement Workshop)  

20/04/65 Online & Onsite โรงแรม จสัมนิ 
สุขุมวทิ 23 

วนัที ่22 มนีาคม  หรอื 20 
เมษายน 2565 

เทคนคิการเจรจาตอ่รองในงานจดัซือ้  
(Purchasing Negotiation Technique) 

Online & Onsite โรงแรมจสัมนิ สุขุมวทิ 23 

วนัที ่16 มนีาคม หรอื 19 
เมษายน 2565 

กลยุทธก์ารจดัซือ้สมยัใหมอ่ยา่งมอือาชพี 
Modern Purchasing Strategy 
Zoom Online 

วนัที ่17 มนีาคม  หรอื 26 
เมษายน 2565  

ขอ้ตกลงการคา้ระหวา่งประเทศ Incoterms 
2020  
Zoom Online 

วนัที ่10 มนีาคม หรอื 7 
เมษายน 2565 

วธิวีเิคราะหต์น้ทุนและราคาขาย 
ของซพัพลายเออร ์(Price-Cost Analysis) 
Zoom Online 

วนัที ่8 มนีาคม 2565 

ความรูพ้ ืน้ฐานของการน าเขา้-สง่ออก 
Knowledge Base for Import - Export 

28/04/65 Online & Onsite โรงแรม จสัมนิ 
สุขุมวทิ 23 

วนัที ่15 มนีาคม หรอื 28 

เมษายน 2565   

ความรูเ้บือ้งตน้ในการวางแผนความ 
ตอ้งการวสัด ุส าหรบันกัจดัซือ้ 
Basic of MRP (Material Requirements 
Planning) for Purchasers 
Zoom Online 

วนัที ่4 เมษายน 2565 

 

หากทา่นไมส่ะดวกรบัขอ้มูล ขา่วสาร กรุณา click  unsubscribeLM  

และขออภยัทา่นมา ณ ทีน่ ี ้
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