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Interested Course ! ราคาทา่นละ 3,000 บาท (ยงัไมร่วม Vat 
7%) ย ิง่มาเยอะ ยิง่ไดร้บัสว่นลด  

 
“การท า KM ทีด่จีะน าไปสูก่ารตอ่ยอด  
และน ามาซึง่องคก์รแหง่นวตักรรม” 

 
หลกัสตูร  

How to Success in Knowledge 
Management  (Basic - Advance) 

 
*กบัรปูแบบการเรยีนแบบ Online & Real Time ผา่น Zoom* 

พบกนั วนัศกุร ์ที ่5 พฤศจกิายน 2564 
เวลา 09.00 -16.00 น. 

 

Learn More Point  
• หลักการและแนวคดิของ KM ของการจัดการความรู ้ทัง้ในประเทศ และตา่งประเทศ 

• ประเภทของความรู ้แบบ Explicit Knowledge และ Tacit Knowledge 

• ขัน้ตอนการด าเนนิการการจัดการความรูท้ัง้ภาคทฤษฎ ีและปฏบิัตจิรงิในองคก์ร 

• หลักการ และแนวคดิ People management เพือ่ตอ่ยอด Knowledge Management 

ในองคก์ร 

• ฝึกปฏบิัต ิการคน้หาความรูท้ีท่ าใหเ้กดิประโยชน์ตอ่องคก์ร (Knowledge Audit) 

• ประเภทของ DISC และการจัดการท า Personality Test  

• ขัน้ตอนการด าเนนิการ ประยกุตก์ารจดัการความรูท้ัง้ภาคทฤษฎ ีและปฏบิัตจิรงิในองคก์ร 

ไปสู ่The Best Practice 

• กระบวนการในการประเมนิ Best Practice จาก KM ใหเ้ป็นรูปธรรม กรณีตวัอยา่ง (Case 

Study) 

• สรา้ง Assessment Tool ในการประเมนิการผลการท างาน KM 

http://www.learnmoretraining.net/events/
https://drive.google.com/file/d/0BxbkQ7kZAh4vT2hyUUo2M280d2M/view?usp=sharing
mailto:unsubscribelm@gmail.com?subject=UnsubscribeLM


•  ฝึกปฏบิัต ิการคน้หา Knowledge Gap ในการท า KM ขององคก์ร 

• ขัน้ตอนการสรา้งผูเ้ชีย่วชาญ และผูเ้รยีนรู ้ใหเ้กดิขึน้ภายในองคก์ร  

• สรุปแนวทางทีจ่ะน าการจัดการความรูข้ัน้ประยกุต ์ไปใชใ้นองคก์รอยา่งเกดิประสทิธผิล

สงูสดุ 

• โอกาสในการแลกเปลีย่นความคดิเหน็กับวทิยากร ทีเ่ป็นผูป้ฎบิัตจิรงิ ผ่านปัญหา และ

อปุสรรค จนประสบความส าเร็จ และสามารถยนืยันไดว้า่ KM สามารถสรา้งขดี

ความสามารถใหก้ับองคก์รไดอ้ยา่งยั่งยนื 

วทิยากร 
คณุธรีะยทุธ พบิลูรุจนานนท ์

KM Facilitator วทิยากร และผูเ้ชีย่วชาญทางดา้นการจัดการความรู ้ทีม่ี
ประสบการณ์ในสายงานธรุกจิดา้นพลังงาน สายงานธนาคารใหก้ับองคก์รภาครัฐ 

และเอกชน 
ซึง่การันต ีความส าเร็จไดจ้ากการไดรั้บรางวัลคณุภาพ  

KM Award :The Best Cop Process ชนะเลศิ 5 ปีซอ้น และ KM Best Learner  
 

Learn More Topics (09:00-16:00 น.) 
 

 หลักการและแนวคดิของ KM ของการจัดการความรู ้ทัง้ในประเทศ และ

ตา่งประเทศ 

 ประเภทของความรู ้แบบ Explicit Knowledge และ Tacit Knowledge 

 ขัน้ตอนการด าเนนิการการจัดการความรูทั้ง้ภาคทฤษฎ ีและปฏบัิตจิรงิใน

องคก์ร 

 หลักการ และความรูเ้บือ้งตน้ ของ People Management ตอ้งมอีะไรบา้ง 
 องคป์ระกอบของการจัดท า Assessment Tool ตอ้งท าอยา่งไร  
 แนวคดิในการจัดท า The Best Practice ตอ้งท าอยา่งไร 
 การคัดเลอืกผูเ้ชีย่วชาญ และผูเ้รยีนรู ้ตอ้งท าอยา่งไรใหป้ระสบ

ความส าเร็จ 
 การจัดการ Knowledge Gap จากการท า KM ตอ้งท าอยา่งไร 
 Workshop การท างาน Assessment Tool และ Gap Closing เพือ่ใชใ้น

ประเมนิการจัดเก็บความรูข้ององคก์ร 

 
Learn More Method 

 Case Study From KM Best Practice 
 ระดมสมอง/Workshop 

 

 

ผูเ้ขา้สมัมนา  
       ผูบ้รหิารระดับกลาง/ผูจั้ดการ / หัวหนา้งาน/ หรอื ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายให ้



จัดท าโครงการ KM ใหเ้กดิขึน้ในองคก์ร 
 

พเิศษ ! Promotion Online ยิง่มาเยอะ ยิง่ไดร้บัสว่นลด  

 

สนใจหลักสตูรสามารถ  

 
Click Download ใบสมคัรหลกัสตูรหรอื Scan ใบสมคัร 

 

 

 

หรอื ตดิตอ่ จรยิา (โอ)๋ Tel 087-076-8346/02-0634560 หรอื  

จรีพันธ ์(จิว๋)Tel. 081-743-3639 Fax 02-9030080 ตอ่ 8346 

E-mail: jariya@learnmoretraining.com; course@traininglm.com 

Website: www.learnmoretraining.net 

ID Line: @learnmore 
 

ราคา /ทา่น หกั W/H Tax 3 % Vat 7% ราคาสุทธ/ิคน 

1 ทา่น 3,000 90 210 3,120 

2 ทา่น 2,800 84 196 2,912 

3 ทา่นขึน้ไป 2,500 75 175 2,600 

หากทา่นไมส่ะดวกรบัขอ้มูล ขา่วสาร กรุณา click  unsubscribeLM  

และขออภยัทา่นมา ณ ทีน่ ี ้
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